	[bookmark: _GoBack]听课时间
	年        月        日           第        节课

	授课教师
	
	所属院系
	

	课程名称
	
	课程类别
	□公共基础课      □专业基础课
□专业课          □选修课

	授课对象
	
	授课地点
	

	授课内容
	

	评价维度
	评价
指标
	评 价 标 准
	得分
（每项满分20分）

	教师授课情况
	师德师风
立德树人
	1.坚持正确的政治方向和价值导向，严格落实意识形态        要求。
2.践行立德树人，注重教书育人。
3.为人师表，遵守新时代高校教师职业行为准则。
	

	
	教学态度
教学能力
	1.教学态度端正，备课充分，授课认真，
2.讲授熟练、示范准确到位，思路清晰，逻辑性强，不照本宣科，不讲与上课无关的内容。
3.理论与实际相结合，示范准确。
4.积极维持课堂纪律，课堂秩序得到有效控制。
	

	
	教学内容
过程设计
	1.根据教学目标将思政元素贯穿到课程教学过程，恰当自然。
2.重点突出，层次分明，因材施教。
3.授课内容充实，课内时间利用充分有效。
	

	
	教学方法
教学手段
	1.教学方法灵活，板书规范，课件设计合理、演示熟练。
2.有效使用现代化教学手段，网络资源运用合理。
3.遵循教育规律，注重培养学生创新意识与应用能力。
	

	学生上课情况
	上课状态
学习效果
	1.听课认真，有较高的出勤率和抬头率。
2.围绕课堂教学内容，与教师形成良好的教学互动。
3.获得感强，创新、创造能力和素质得到有效提升。
	

	                           合  计
（90分以上为“优”；76-89分为“良”；60-75分为“中”；59分以下为“差”）
	

	意见或建议：
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