沈阳音乐学院学生社会实践活动管理规定

（试行）

第一章  总  则

    第一条  为进一步促进学院本科学生社会实践工作，提升学生创新创业能力，加强对学生社会实践活动的组织和管理，全面提升学生综合素质，特制定本规定。

    第二条  社会实践活动是指学生在参与课堂实践教学和艺术实践活动之外，开展的深入社会、了解社会、适应社会和服务社会的各项实践活动。其目的是促进学生专业素质的提升，培养学生的社会责任感和服务意识，提高学生的社会适应能力和社会竞争能力。

    第三条  社会实践活动是高等学校教育体系中的有机组成部分，是学校教育的重要环节之一，是实施素质教育的有效途径。

第二章  主要形式和内容

    第四条  学院学生社会实践活动的主要内容是利用寒暑假期，深入学校、工厂、农村、社区和企事业单位等场所进行学习服务和实践锻炼。

第五条  社会实践活动形式主要包含以下两类：
（一）以认知社会、了解社会为导向的社会角色体验类实践活动。利用寒暑假，到某一社会单位（公司或企事业单位等），在某一具体岗位上，从事体验式工作，具体形式包括岗位体验、社会兼职、勤工助学、社会观察等；
（二）以发展职业与服务社会能力、提高就业竞争力为导向的专业素质拓展类实践活动。学生可结合专业，开展社会调查、专题调研、创业实践、科普宣传、支教支农、文化传播、帮残助困、培训指导等活动。

第三章  实施过程与要求

第6条  每学期放假前，学生处下发关于开展寒暑假社会实践活动的通知，同时要求各系（院）组织学生认真落实通知内容，开展社会实践活动。

第7条  学生参与社会实践活动的过程可以个人分散活动，也可以参加团队活动。

第8条  个人分散活动即自主社会实践，由学生自行决定活动时间并联系实践活动单位。

第9条  团队活动可以由党团组织、班级、学生社团、课题组等集体形式进行组织，参与人数在五人及以上的社会实践活动。团队活动按照项目化运作模式，按需设项，按项组团，由学院配备指导教师，集中组织开展。

第10条  学生要合理规划个人社会实践活动。根据学院总体要求及本管理办法中两类社会实践活动的规定，学生于每个寒暑假至少进行一项社会实践活动。

第11条  活动结束后，学生要撰写真实、准确、完整的实践报告，并在此基础上认真填写《沈阳音乐学院大学生寒、暑假社会实践鉴定表》。

第12条  每学期开学后，各系（院）须将本单位学生填写的《沈阳音乐学院大学生寒、暑假社会实践鉴定表》统一收齐，交至学生处。

第13条  学生处须将每学期的《沈阳音乐学院大学生寒、暑假社会实践鉴定表》认真整理，并装入每名学生的个人档案。

第14条  社会实践活动的内容要紧密联系当前形势和学生实际，充分发挥艺术类院校专业优势，努力为地方经济建设、科技进步和人民文化素质的提高服务，真正做到“受教育、长知识、炼才干、作贡献”。

第15条  社会实践报告内容严禁抄袭和网络下载，一经发现，将被取消当年度各项荣誉称号的参评资格。

第16条  学生参与社会实践活动期间，要充分做好安全保障工作，注意人身、财产和交通安全。

第4章  优秀评选与表彰

第十七条  对于在社会实践过程中表现优异的学生个人和团体，学院将坚持公平、公正、公开的原则予以评选和表彰。

第十八条  学院设立“社会实践先进个人”荣誉称号，用以表彰在社会实践过程中表现优异的学生个人。

第十九条  对于表现突出的社会实践活动团体，学院除进行评选和表彰外，按照优中选优的原则推荐参与上级部门的评选和表彰。

第5章  附  则

第二十条  本规定由学生处负责解释。

第二十一条  本规定自2017年2月5日院长办公会通过之日起施行。
二〇一七年二月七日


